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Приложение
Министерство строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Ставропольского края (далее - министерство) с 05 августа 2014 года по 18 сентября 2014 проводит конкурсы на включение в кадровый резерв министерства для замещения следующих вакантных должностей государственной гражданской службы Ставропольского края: 
ведущего специалиста отдела кадров и спецработы министерства;

заместителя начальника отдела архитектуры и градостроительства министерства;

консультанта отдела архитектуры и градостроительства министерства;

главного специалиста отдела архитектуры и градостроительства министерства;

ведущего специалиста отдела архитектуры и градостроительства министерства.
ведущего специалиста отдела кадров и спецработы министерства
к уровню образования:
высшее образование по одному из направлений (специальности): государственное и муниципальное управление; юриспруденция. 

к стажу работы:

без предъявления стажа работы;
к профессиональным знаниям и навыкам:
знание Конституции Российской Федерации, Устава (Основного Закона) Ставропольского края; знание федеральных конституционных законов, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих сферу деятельности отдела кадров и спецработы министерства, применительно к исполнению должностных обязанностей; знание основ законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о государственной гражданской службе; знание нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих деятельность министерства; знание основ государственного управления; знание основ делопроизводства; знание аппаратного и программного обеспечения применительно к исполнению должностных обязанностей; знание возможностей и особенностей применения информационно-коммуникационных технологий в министерстве, включая использование межведомственного документооборота; знание общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;
навыки организационно - распорядительной деятельности, системного подхода в решении задач; анализа законодательства Российской Федерации и законодательства Ставропольского края и практического применения нормативных правовых актов; оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач; анализа текущей политической ситуации в Ставропольском крае и прогнозирования тенденций ее развития; квалифицированного планирования работы; грамотного учета мнения коллег; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; систематического повышения своей квалификации; систематизации информации; работы со служебными документами.

Ведущий специалист, исходя из задач отдела, выполняет следующие обязанности:

1) участвует в разработке проектов законов Ставропольского края, нормативных правовых актов Губернатора Ставропольского края, Правительства Ставропольского края и других документов, по которым требуется решение Губернатора Ставропольского края или Правительства Ставропольского края по кадровым вопросам деятельности министерства, для внесения их Губернатору Ставропольского края, в Правительство Ставропольского края;

2) участвует в подготовке предложений для Губернатора Ставропольского края, Правительства Ставропольского края по проектам федеральных законов и иных нормативных правовых актов федеральных органов государственной власти для внесения замечаний, предложений, отзывов и поправок в пределах установленной компетенции;

3) участвует в подготовке предложений по проектам законов Ставропольского края и иных нормативных правовых актов Правительства Ставропольского края, направленным непосредственно в министерство;

4) осуществляет ведение реестра гражданских служащих министерства и учёт работников, замещающих должности, не отнесённые к должностям гражданской службы, посредством программного комплекса «Кадры государственной и муниципальной службы»;

5) осуществляет подготовку проектов приказов о приёме (назначении), переводе, перезаключении служебных контрактов, увольнении (освобождении) работников министерства;

6) осуществляет подготовку проектов служебных контрактов гражданских служащих министерства и трудовых договоров с работниками, замещающими должности, не отнесенные к должностям гражданской службы, и дополнительных соглашений к ним;

8) осуществляет учёт предоставления всех видов отпусков работникам, контролирует соблюдение графика отпусков;
9) ведет табель учёта рабочего времени работников министерства;
10) осуществляет ведение и хранение трудовых книжек работников министерства;
11) осуществляет подготовку документов для оформления надбавки к пенсии за стаж гражданской службы;
12) формирует и ведёт личные дела работников министерства, а также карточки формы Т-2;
13) осуществляет работу по профессиональной переподготовке, повышению квалификации и стажировке гражданских служащих министерства;
14) осуществляет заполнение, ведение и учет листков нетрудоспособности;
15) ведет воинский учет граждан, состоящих в запасе Вооруженных Сил Российской Федерации;
16) осуществляет подготовку проектов приказов, договоров, соглашений, служебных записок, писем, и иных документов по вопросам, отнесённым к компетенции отдела кадров и спецработы;
17) осуществляет подготовку справочно-аналитических материалов для рассмотрения на совещаниях, заседаниях коллегиальных органов;
18) в соответствии с поручением начальника отдела осуществляет подготовку к проведению и принимает участие в совещаниях, заседаниях и иных мероприятиях, в том числе ведёт протоколы и оформляет принятые решения;

19) рассматривает обращения граждан и организаций, в установленные сроки дает им ответ, обеспечивает выполнение принятых решений;

20) осуществляет мероприятия по противодействию коррупции в деятельности министерства, предусмотренные законодательством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края в пределах компетенции отдела;

21) обеспечивает проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами Российской Федерации, претендующими на замещение должностей гражданской службы, и гражданскими служащими, иных сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение указанных должностей, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверки соблюдения гражданскими служащими требований к служебному поведению, а также проверки соблюдения гражданами, замещавшими должности гражданской службы, ограничений при заключении ими после ухода с гражданской службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами.

заместителя начальника отдела архитектуры и градостроительства министерства
к уровню образования:

высшее образование по одному из направлений (специальности): строительство; архитектура и градостроительство; юриспруденция.

к стажу работы:

не менее двух  лет стажа гражданской службы (государственной службы иных видов) или не менее трех лет стажа работы по специальности

к профессиональным знаниям и навыкам:
знание Конституции Российской Федерации, Устава (Основного Закона) Ставропольского края; знание федеральных конституционных законов, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих сферу деятельности отдела архитектуры и градостроительства министерства, применительно к исполнению должностных обязанностей; знание основ законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о государственной гражданской службе; знание нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих деятельность министерства; знание основ государственного управления; знание основ делопроизводства; знание аппаратного и программного обеспечения применительно к исполнению должностных обязанностей; знание возможностей и особенностей применения информационно-коммуникационных технологий в министерстве, включая использование межведомственного документооборота; знание общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;
навыки организационно - распорядительной деятельности, системного подхода в решении задач; анализа законодательства Российской Федерации и законодательства Ставропольского края и практического применения нормативных правовых актов; оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач; анализа текущей политической ситуации в Ставропольском крае и прогнозирования тенденций ее развития; квалифицированного планирования работы; грамотного учета мнения коллег; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; систематического повышения своей квалификации; систематизации информации; работы со служебными документами.

Заместитель начальника отдела, исходя из задач, определенных положением об отделе архитектуры и градостроительства министерства, осуществляет следующие функции: 

1) готовит предложения для Губернатора Ставропольского края, Правительства Ставропольского края по проектам федеральных законов и иных норматив​ных правовых актов федеральных органов государственной власти, направ​ляемым Губернатору Ставропольского края и в Правительство Ставрополь​ского края для внесения замечаний, предложений, отзывов и поправок к ним;

2) готовит предложения для федеральных органов государственной власти по проектам федеральных законов и иных нормативных правовых актов феде​ральных органов государственной власти, направленным непосредственно в министерство;

3) готовит предложения о реализации министерством законов Российской Федерации, Ставропольского края и иных нормативных актов, регламентирующих градостроительную деятельность Ставропольского края и внесение указанных предложений руководству министерства;

4) осуществляет разработку и реализацию программ в области архитектуры и градостроительства;

5) осуществляет контроль за исполнением заключенных договоров, контрактов и соглашений, своевременно информирует соответствующие структуры министерства о нарушении договорной дисциплины и исполнения обязательств;

6) участвует в подготовке административных регламентов предоставления министерством госу​дарственных услуг, в том числе в электронной форме;

7) осуществляет разработку технических заданий для размещения заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд Ставропольского края за счет средств бюджета Ставропольского края;

8) участвует в подготовке и согласовании проектов нормативных правовых актов Ставропольского края в области градостроительства;

9) осуществляет подготовку проектов договоров, соглашений, а также служебных записок или писем по вопросам, отнесенным к компетенции отдела архитектуры и градостроительства;

10) готовит справочно-аналитические материалы для рассмотрения на совещаниях, заседаниях по вопросам архитектуры и градостроительства;

11) в соответствии с поручениями начальника отдела архитектуры и градостроительства участвует в подготовке и проведении конференций, семинаров, совещаний, заседаний и иных мероприятий по вопросам градостроительной деятельности; участвует в совещательных и экспертных органах (советах, комиссиях, группах), в том числе межведомственных, в установленной сфере деятельно​сти;

12) информирует начальника отдела архитектуры и градостроительства о письменных и устных обращениях граждан и организаций по вопросам компетенции, о результатах их рассмотрения, иных фактах; 

13) рассматривает обращения граждан и организаций, в установленные сроки дает им ответ, обеспечивает выполнение принятых решений;

14) участвует в разработке соглашений, договоров, заключаемых Правительством Став​ропольского края с федеральными органами исполнительной власти и орга​нами исполнительной власти других субъектов Российской Федерации, и в работе межрегиональных организаций по вопросам градостроительства и ар​хитектуры;

15) участвует в подготовке предложений в Федеральный фонд содействия развитию жилищного строительства по использованию земельных участков, иных объектов недвижимого имущества, находящихся в федеральной собственности, для жилищного и иного строительства;
16) участвует в подготовке перечней земельных участков, иных объектов недвижимого имущества, находящихся в федеральной собственности, и документов, прилагаемых к перечню земельных участков, для Федерального фонда содействия развитию жилищного строительства;

17) участвует в подготовке схем расположения земельных участков на кадастровом плане или кадастровой карте территории Ставропольского края в случаях, предусмотренных федеральным законодательством;


18) участвует в разработке региональных нормативов градостроительного проектирования;

19) осуществляет подготовку отчетов о выполнении программ в области архитектуры и градостроительства;

20) обеспечивает в пределах своей компетенции защиту сведений, составляющих государственную тайну.
консультанта отдела архитектуры и градостроительства министерства
к уровню образования:

высшее образование по одному из направлений (специальности): архитектура; промышленное и гражданское строительство; прикладная информатика в области географии.

к стажу работы:

стаж государственной гражданской службы (государственной службы иных видов) не менее двух лет или стаж работы по специальности не менее трёх лет.
к профессиональным знаниям и навыкам:
знание Конституции Российской Федерации, Устава (Основного Закона) Ставропольского края; знание федеральных конституционных законов, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих сферу деятельности отдела архитектуры и градостроительства министерства, применительно к исполнению должностных обязанностей; знание основ законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о государственной гражданской службе; знание нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих деятельность министерства; знание основ государственного управления; знание основ делопроизводства; знание аппаратного и программного обеспечения применительно к исполнению должностных обязанностей; знание возможностей и особенностей применения информационно-коммуникационных технологий в министерстве, включая использование межведомственного документооборота; знание общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;
навыки организационно - распорядительной деятельности, системного подхода в решении задач; анализа законодательства Российской Федерации и законодательства Ставропольского края и практического применения нормативных правовых актов; оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач; анализа текущей политической ситуации в Ставропольском крае и прогнозирования тенденций ее развития; квалифицированного планирования работы; грамотного учета мнения коллег; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; систематического повышения своей квалификации; систематизации информации; работы со служебными документами.

Консультант, исходя из задач, определённых положением об отделе архитектуры и градостроительства министерства, выполняет следующие обязанности:


1) участвует в подготовке предложений о реализации министерством законов Российской Федерации, Ставропольского края и иных нормативных актов, регламентирующих градостроительную деятельность Ставропольского края и внесение указанных предложений руководству министерства;

2) осуществляет контроль по использованию субсидий из краевого Фонда софинансирования расходов, выделяемых местным бюджетам на разработку градостроительной документации;

3) участвует в подготовке проектов нормативных правовых актов Ставропольского края в области градостроительства;

4) участвует в разработке и реализации стратегии в области архитектуры и градостроительства;

5) участвует в разработке и реализации целевых программ в области градостроительства;

6) организовывает рассмотрение и согласование с высшими исполнительными органами государственной власти Ставропольского края проектов документов территориального планирования субъектов Российской Федерации, имеющих общую границу со Ставропольским краем и муниципальных образований Ставропольского края;

7) осуществляет подготовку сводных заключений о согласовании (отказе в согласовании) проектов документов территориального планирования, договоров, контрактов и соглашений, согласно профильного назначения, а также служебных записок или писем по вопросам, отнесенным к компетенции отдела;

8) участвует в подготовке согласительных совещаний с представителями уполномоченных отраслевых органов в целях выработки единой позиции по проекту документа территориального планирования;

9) осуществляет  мониторинг  градостроительной деятельности на территории Ставропольского края, предоставление информации в федеральные органы;

10) осуществляет ведение информационной системы Ставропольского края в области градостроительной деятельности. 
11) ежеквартально направляет информацию по реализации положений Градостроительного кодекса Российской Федерации в части утверждения документов территориального планирования Ставропольского края в Министерство регионального развития Российской Федерации;

12) участвует в подготовке решения о предварительном согласовании схем размещения рекламных конструкций на земельных участках независимо от форм собственности, а также на зданиях или ином недвижимом имуществе, находящихся в собственности Ставропольского края или муниципальной собственности, и вносимых в них изменений.

13) участвует в подготовке решения о разработке документации по планировке территории и в случаях определенных законодательством Российской Федерации, обеспечение подготовки документации по планировке территории на основании документов территориального планирования Ставропольского края, если такими документами предусмотрено размещения объектов регионального значения;

14) оказывает методическую помощь органам местного самоуправления края в области архитектуры и градостроительства;  
15) готовит справочно-аналитические материалы для рассмотрения на совещаниях и заседаниях; 

16) в соответствии с поручением начальника отдела архитектуры и градостроительства осуществляет подготовку к проведению и принимает участие в совещаниях, заседаниях и иных мероприятиях;
17) участвует в работе комиссий и иных коллегиальных органов, в состав которых включен или направлен начальником отдела архитектуры и градостроительства;

18) информирует начальника отдела архитектуры и градостроительства о письменных и устных обращениях граждан и организаций по вопросам компетенции заведующего сектором, о результатах их рассмотрения, иных фактах;

19) осуществляет подготовку документов к заседанию краевого градостроительного совета;

20) осуществляет подготовку технических заданий на разработку документов территориального планирования, документации по планировке территории;

главного специалиста отдела  архитектуры и градостроительства министерства
к уровню профессионального образования:

высшее образование по одному из направлений (специальности): архитектура; строительство; прикладная информатика в области географии.

к стажу работы:

стаж государственной гражданской службы (государственной службы иных видов)  не менее двух лет или стаж работы по специальности не менее трёх лет.
к профессиональным знаниям и навыкам:
знание Конституции Российской Федерации, Устава (Основного Закона) Ставропольского края; знание федеральных конституционных законов, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих сферу деятельности отдела архитектуры и градостроительства министерства, применительно к исполнению должностных обязанностей; знание основ законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о государственной гражданской службе; знание нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих деятельность министерства; знание основ государственного управления; знание основ делопроизводства; знание аппаратного и программного обеспечения применительно к исполнению должностных обязанностей; знание возможностей и особенностей применения информационно-коммуникационных технологий в министерстве, включая использование межведомственного документооборота; знание общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

навыки организационно - распорядительной деятельности, системного подхода в решении задач; анализа законодательства Российской Федерации и законодательства Ставропольского края и практического применения нормативных правовых актов; оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач; анализа текущей политической ситуации в Ставропольском крае и прогнозирования тенденций ее развития; квалифицированного планирования работы; грамотного учета мнения коллег; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; систематического повышения своей квалификации; систематизации информации; работы со служебными документами.

Главный специалист, исходя из задач, определённых положением об отделе архитектуры и градостроительства министерства, выполняет следующие обязанности:

1) участвует в подготовке проектов правовых актов Ставропольского края по согласованию документов территориального планирования, генеральных планов городов, поселений края;

2) осуществляет подготовку проектов договоров, соглашений, а также служебных записок или писем по вопросам, отнесённым к компетенции;

3) осуществляет  подготовку запросов о согласовании (отказе в согласовании) проектов схем территориального планирования и проектов документов территориального планирования муниципальных образований Ставропольского края;

4) осуществляет подготовку сводных заключений о согласовании (отказе в согласовании) проектов схем территориального планирования и проектов документов территориального планирования муниципальных образований Ставропольского края;

5) осуществляет подготовку проекта решения о предварительном согласовании схем размещения рекламных конструкций на земельных участках независимо от форм собственности, а также на зданиях или ином недвижимом имуществе, находящихся в собственности Ставропольского края или муниципальной собственности, и вносимых в них изменений.
6) оказывает методическую помощь органам местного самоуправления края по вопросам территориального планирования;

7) ведет мониторинг  земельных участков для жилищного строительства и комплексного освоения в целях жилищного строительства из земель, находящихся в муниципальной собственности, а также из земель, государственная собственность на которые не разграничена;



8) осуществляет ведение информационной системы Ставропольского края в области градостроительной деятельности;

9) готовит справочно-аналитические материалы для рассмотрения на совещаниях, заседаниях градостроительного Совета Ставропольского края;

10) в соответствии с поручением  начальника  отдела осуществляет подготовку к проведению совещаний, заседаний и иных мероприятиях, в том числе ведет протоколы и оформляет принятые решения;

11) рассматривает и готовит ответы на обращения граждан и организаций в установленные сроки;

12) участвует в подготовке решения о разработке документации по планировке территории и в случаях определенных законодательством Российской Федерации, обеспечение подготовки документации по планировке территории на основании документов территориального планирования Ставропольского края, если такими документами предусмотрено размещения объектов регионального значения.

ведущего специалиста отдела  архитектуры и градостроительства министерства

к уровню профессионального образования:

высшее образование по одному из направлений (специальности): промышленное и гражданское строительство; архитектура; государственное и муниципальное управление; регионоведение; юриспруденция. 
к стажу работы:

без предъявления к стажу работы.

к профессиональным знаниям и навыкам:
знание Конституции Российской Федерации, Устава (Основного Закона) Ставропольского края; знание федеральных конституционных законов, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих сферу деятельности отдела архитектуры и градостроительства министерства, применительно к исполнению должностных обязанностей; знание основ законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о государственной гражданской службе; знание нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих деятельность министерства; знание основ государственного управления; знание основ делопроизводства; знание аппаратного и программного обеспечения применительно к исполнению должностных обязанностей; знание возможностей и особенностей применения информационно-коммуникационных технологий в министерстве, включая использование межведомственного документооборота; знание общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

навыки организационно - распорядительной деятельности, системного подхода в решении задач; анализа законодательства Российской Федерации и законодательства Ставропольского края и практического применения нормативных правовых актов; оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач; анализа текущей политической ситуации в Ставропольском крае и прогнозирования тенденций ее развития; квалифицированного планирования работы; грамотного учета мнения коллег; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; систематического повышения своей квалификации; систематизации информации; работы со служебными документами.

Ведущий специалист отдела, исходя из задач, определённых положением об отделе архитектуры и градостроительства министерства, выполняет следующие обязанности:

1) осуществляет подготовку проектов административных регламентов предоставления министерством государственных услуг, в том числе в электронной форме;

2) осуществляет подготовку проектов разрешений на строительство в случае, если строительство объектов капитального строительства планируется осуществлять на территориях двух и более муниципальных образований (муниципальных районов, городских округов) Ставропольского края, в случае реконструкции объектов капитального строительства, расположенных на территориях двух и более муниципальных образований (муниципальных районов, городских округов) Ставропольского края, и проектов разрешений на ввод этих объектов в эксплуатацию;

3) осуществляет мероприятия по рассмотрению схем расположения земельных участков на кадастровом плане или кадастровой карте территории Ставропольского края и подготовку их к утверждению;

4) осуществляет подготовку перечней земельных участков, находящихся в федеральной собственности, для их освоения в целях жилищного строительства, для размещения объектов, предназначенных для производства строительных материалов, изделий, конструкций для жилищного строительства, создания промышленных парков, технопарков, бизнес-инкубаторов, иного строительства;

5) осуществляет рассмотрение обращений органов местного само​управления и юридических лиц о включении земельных участков, находя​щихся в федеральной собственности, в перечни земельных участков, включа​ет соответствующие земельные участки в перечень земельных участков или направляет мотивированный отказ в таком включении;

6) подготавливает предложения для Федерального фонда содействия развитию жилищного строительства (далее – Фонда «РЖС») об использовании земельных участков, находящихся в федеральной собственности;

7) осуществляет мероприятия по взаимодействию с Фондом «РЖС» в рамках Соглашения о взаимодействии (сотрудничестве) между Правительст​вом Ставропольского края и Фондом «РЖС» от 15 марта 2009 г. № С-46;

8) осуществляет согласование и подготовку к утверждению региональных нормативов градостроительного проектирования;

9) осуществляет подготовку проектов правовых актов, договоров, соглашений, а  также служебных записок или писем по вопросам, отнесенным к компетенции отдела;

10) осуществляет рассмотрение устных и письменных обращений граждан и организаций, принятие по ним решений и направление заявителям ответов в установленный законодательством срок;

11) осуществляет подготовку отчётов о работе отдела; 

12) осуществляет подготовку к проведению семинаров, конференций, вы​ставок в области градостроительства и архитектуры;

13) готовит отчёты по реализации краевых целевых программ в области градостроительства;

14) осуществляет регистрацию входящей и исходящей документации.

Лица, желающие участвовать в конкурсах, представляют в отдел кадров и спецработы министерства (г.Ставрополь, ул.Спартака, д. 6, кабинет № 25) следующие документы: 
а) личное заявление;

б) собственноручно заполненную и подписанную анкету с приложением фотографии;

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию (копии, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы):
копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина,

копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания;

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации по учетной форме 001-ГС/у, утвержденной приказом Минздравсоцразвития России от 14 декабря 2009 г. № 984-н);

        е) иные документы (на должности: ведущего специалиста отдела кадров и спецработы, заместителя начальника отдела архитектуры и градостроительства  – справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина Российской Федерации, претендующего на замещение должности государственной гражданской службы Ставропольского края; справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей гражданина Российской Федерации, претендующего на замещение должности государственной гражданской службы Ставропольского края).
Документы принимаются в срок до 25 августа 2014 года включительно, ежедневно с понедельника по пятницу с 9.00 до 18.00 (перерыв с 13.00 до 14.00).
Предполагаемая дата проведения конкурса – 12 сентября 2014  года.

С порядком проведения конкурса и прохождения государственной гражданской службы Ставропольского края по вышеуказанным должностям можно ознакомиться в разделе «Государственная служба» на официальном сайте министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Ставропольского края (http://www.minstroysk.ru/navig/gossluzhba/documents/), а также по телефону 26-64-09.
