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Приложение
Министерство строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Ставропольского края (далее - министерство) с 12 февраля 2014 года по 19 марта 2014  года проводит конкурсы на включение в кадровый резерв министерства для замещения следующих вакантных должностей государственной гражданской службы Ставропольского края: 
начальника отдела реализации бюджетных инвестиций министерства;

консультанта отдела реализации бюджетных инвестиций министерства;

главного специалиста отдела содействия реформированию жилищно-коммунального  хозяйств министерства – 2 ед.; 
ведущего специалиста отдела  содействия реформированию жилищно-коммунального  хозяйства министерства;
главного специалиста производственно-технического отдела министерства.

Требования к конкурсантам:
начальник отдела реализации бюджетных инвестиций министерства
к уровню  образования:

высшее образование по специальности: экономика; финансы и кредит; строительство.

к стажу работы:

не менее трех лет стажа гражданской службы (государственной службы иных видов) или не менее четырех лет стажа работы по специальности
к профессиональным знаниям и навыкам:
знание Конституции Российской Федерации, Устава (Основного Закона) Ставропольского края; знание федеральных конституционных законов, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих сферу деятельности отдела реализации бюджетных инвестиций, применительно к исполнению должностных обязанностей; знание основ законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о государственной гражданской службе; знание нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих деятельность министерства; знание основ государственного управления; основы юридической техники; знание основ делопроизводства; знание аппаратного и программного обеспечения применительно к исполнению должностных обязанностей; знание возможностей и особенностей применения информационно-коммуникационных технологий в министерстве, включая использование межведомственного документооборота; знание общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

навыки организационно - распорядительной деятельности, системного подхода в решении задач; анализа законодательства Российской Федерации и законодательства Ставропольского края и практического применения нормативных правовых актов; оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач; анализа текущей политической ситуации в Ставропольском крае и прогнозирования тенденций ее развития; квалифицированного планирования работы; грамотного учета мнения коллег; делегирования полномочий подчиненным; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; систематического повышения своей квалификации; систематизации информации; работы со служебными документами; стратегического планирования и управления групповой деятельностью с учетом возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах.

Начальник отдела, исходя из задач, определённых положением об отделе реализации бюджетных инвестиций министерства, выполняет следующие обязанности:

1) осуществляет общее руководство деятельностью отдела.

2) организует взаимодействие со структурными подразделениями министерства, органами исполнительной власти Ставропольского края, федеральными органами государственной власти, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, а также органами местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края, хозяйствующими субъектами, общественными объединениями и другими организациями, гражданами;

3) обеспечивает выполнение отдельных возложенных на министерство государственных функций в рамках компетенции отдела;

4) осуществляет конкретные меры по обеспечению стабилизации отрасли, прогнозирования  и регулирования инвестиционной деятельности;

5) разрабатывает и вносит предложения по совершенствованию деятельности министерства в пределах своей  компетенции;

6) осуществляет контроль и принимает меры по своевременному исполнению поручений министра,  первого заместителя министра;

7) организует выполнение распоряжений, приказов министерства, правовых актов Губернатора Ставропольского края, Правительства Ставропольского края по вопросам, относящимся к компетенции отдела;

8)  осуществляет контроль за организацией и реализацией мероприятий краевых целевых программ в части касающейся объектов капитального строительства, государственным заказчиком или исполнителем по которым выступает министерство, а также федеральных целевых программ;

9) контролирует и организует выполнение задач, полномочий, функций, возложенных на министерство в области финансирования объектов капитального строительства, заказчиком или исполнителем по которым выступает министерство; 

10) принимает участие в подготовке материалов к проекту бюджета на очередной финансовый год, к проектам законов Ставропольского края по уточнению и исполнению бюджета Ставропольского края; 

11) осуществляет взаимодействие с заказчиками-застройщиками по вопросу поступления и расходования средств федерального и краевого бюджетов, направленных на строительство объектов;

12) анализирует освоение капитальных вложений по объектам и заказчикам, контролирует проведение расчетов с заказчиками-застройщиками, подрядными, проектными и другими организациями;

13) совместно с заказчиками-застройщиками анализирует включенные в программы объекты, проверяет наличие утвержденных сводных сметных расчетов, заключений главной государственной и экологической экспертиз;

14) анализирует поступающую из территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Ставропольскому краю статистическую отчетность по вопросам, относящимся к компетенции отдела;

15)  проверяет правильность оформления заявок и титульных списков для получения инвестиций из краевого и федерального бюджетов и контролирует своевременность их представления;

16) контролирует целевое расходование средств, поступающих в министерство на финансирование строящихся объектов;

17) контролирует прохождение документов по оплате выполненных работ и услуг по финансированию объектов капитального строительства;

18) обеспечивает осуществление расчета коэффициента пересчета восстановительной стоимости строений, помещений, сооружений, принадлежащих гражданам на праве собственности, в целях налогообложения и его утверждение правовым актом Правительства Ставропольского края;

19) готовит или осуществляет контроль за подготовкой справочно-аналитических материалов для рассмотрения на совещаниях, заседаниях коллегиальных органов;

20) осуществляет организационно-технические мероприятия по подготовке и проведению совещаний, заседаний с последующим доведением до исполнителей принятых решений и контролирует их исполнение; 

21) обеспечивает подготовку и непосредственно готовит заключения на проекты постановлений и распоряжений Губернатора Ставропольского края и Правительства Ставропольского края по вопросам входящим в  компетенцию отдела; 

22) готовит или осуществляет подготовку проектов правовых актов, договоров, соглашений, а также служебных записок и писем по вопросам, отнесённым к компетенции отдела;

23) обеспечивает подготовку ежеквартального отчета по форме 
«№ 1 – Торги» в территориальный орган Федеральной службы государственной статистики по Ставропольскому краю («Ставропольстат»);

24) осуществляет контроль за подготовкой документации по размещению государственного заказа на поставку товаров, оказание услуг, размещением госзаказов, заключением государственных контрактов в соответствии с нормами Федерального закона от 21 июля 2005 г. № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»;

25) осуществляет контроль над размещением информации на официальном сайте: http://zakupki.gov.ru/; 

26) контролирует подготовку документов для согласования с комитетом Ставропольского края по пищевой и перерабатывающей промышленности, торговле и лицензированию заключения государственных контрактов из единственного источника в соответствии с нормами Федерального закона от 21 июля 2005 г. № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»; 

27)  контролирует подготовку анализа поставок товаров, выполнения работ, оказания услуг и подготовку прогнозов размещения государственных заказов на будущие периоды;

28) контролирует (координирует) подготовку отделом проектов правовых актов Губернатора Ставропольского края, Правительства Ставропольского края в пределах компетенции отдела; 

29) контролирует своевременную подготовку отделом материалов, проектов писем, докладов, информаций, отчетов; 

30) осуществляет контроль за регистрацией и ведением архива входящей и исходящей корреспонденции отдела;

31) подписывает и визирует служебную документацию в соответствии с предоставленными отделу полномочиями и правами.

32) участвует в работе комиссий и иных коллегиальных органов, в состав которых включен или направлен вышестоящим руководителем;

33) готовит или контролирует подготовку необходимых документов представителям Счетной палаты Правительства Ставропольского края и Российской Федерации, контрольно-ревизионного отдела министерства финансов Ставропольского края, правоохранительным органам Ставропольского края и другим контролирующим органам при проведении проверок деятельности министерства или направляемых в министерство запросам;

34) организует и контролирует подготовку необходимых пакеты документов по введенным в эксплуатацию объектам для передачи в государственную и муниципальную собственность.

35) осуществляет контроль за работой с обращениями, направленными в адрес министерства пострадавшими от паводка 2002 года, по вопросам завершения строительства жилых домов. Совместно с отделом правового обеспечения оказывает в пределах своей компетенции консультационную помощь обратившимся гражданам. 

консультанта отдела реализации бюджетных инвестиций министерства;

к уровню образования:

высшее образование по одному из направлений (специальности): промышленное и гражданское строительство; финансы и кредит, экономика.
к стажу работы:

не менее двух лет стажа гражданской службы (государственной службы иных видов) или не менее трех лет стажа работы по специальности

к профессиональным знаниям и навыкам:
знание Конституции Российской Федерации, Устава (Основного Закона) Ставропольского края; знание федеральных конституционных законов, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих сферу деятельности отдела реализации бюджетных инвестиций министерства, применительно к исполнению должностных обязанностей; знание основ законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о государственной гражданской службе; знание нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих деятельность министерства; знание основ государственного управления; знание основ делопроизводства; знание аппаратного и программного обеспечения применительно к исполнению должностных обязанностей; знание возможностей и особенностей применения информационно-коммуникационных технологий в министерстве, включая использование межведомственного документооборота; знание общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;
навыки организационно - распорядительной деятельности, системного подхода в решении задач; анализа законодательства Российской Федерации и законодательства Ставропольского края и практического применения нормативных правовых актов; оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач; анализа текущей политической ситуации в Ставропольском крае и прогнозирования тенденций ее развития; квалифицированного планирования работы; грамотного учета мнения коллег; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; систематического повышения своей квалификации; систематизации информации; работы со служебными документами.
Консультант отдела, исходя из задач определённых положением об отделе реализации бюджетных инвестиций министерства, выполняет следующие обязанности:

1) участвует в рассмотрении представленных заказчиками-застройщиками и структурными подразделениями министерства комплектов документов для размещения заказов на закупку товаров, выполнение работ, оказания услуг на соответствие действующему законодательству о размещении заказов;

2) принимает участие в составление проектов контрактов по результатам торгов или запроса котировок;

3) участвует в работе комиссий по изучению положения дел и оказанию практической помощи органам местного самоуправления в решении вопросов социально-экономического развития муниципального образования, осуществлению контроля по исполнению переданных им отдельных государственных полномочий Ставропольского края;

4) обеспечивает выполнение государственных функций, возложенных на министерство в пределах своей компетенции;

5) осуществляет финансирование курируемых в текущем году объектов коммунального назначения и водоснабжения за счет средств краевого и федерального бюджетов;

6) готовит справки по выполнению капитальных вложений, строительно-монтажных работ, ввода основных фондов и мощностей по объектам коммунального назначения и водоснабжения, представляет их на согласование начальнику отдела для их дальнейшего предоставления руководству министерства строительства и архитектуры Ставропольского края в министерства экономики, финансов и другим организациям по требованию;

7) ведет учет выполненных капитальных вложений, строительно-монтажных работ, ввода основных фондов и мощностей по объектам коммунального назначения и водоснабжения;

8) согласовывает с Государственным унитарным предприятием «Управление капитального строительства Ставропольского края» (да-
лее – ГУП УКС СК) данные по проектно-сметной документации для открытия  финансирования по вновь начинаемым и строящимся объектам коммунального назначения и водоснабжения;

9) формирует и сканирует пакет документов для открытия финансирования в министерстве финансов Ставропольского края; 

10) проводит анализ кредиторской и дебиторской задолженности в разрезе ее составляющих по объектам коммунального назначения и водоснабжения и подрядным организациям;

11) принимает участие в составлении годового отчета о вводе фондов, мощностей, освоении капитальных вложений в разрезе отраслей, объектов и источников финансирования;

12) производит сверку выполненных объемов работ с заказчиками-застройщиками по объектам коммунального назначения и водоснабжения;

13) готовит проекты распоряжений министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Ставропольского края на оплату затрат и выполненных объемов работ по объектам коммунального назначения и водоснабжения;

14) осуществляет учет остатков средств, их поступление и расход по объектам коммунального назначения и водоснабжения;

15) готовит проекты ответов на обращение и жалобы, поступающие в адрес министерства, готовит информацию о фактическом финансировании федеральных инвестиционных и краевых целевых программ по объектам коммунального назначения и водоснабжения;

16) принимает участие в подготовке министерством данных о ходе строительства и финансирования объектов из федерального и краевого бюджетов;

17) готовит приказы о размещении заказа из единого источника в соответствии с федеральным законом от 21 июля 2005 года № 94-ФЗ                         «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»;

18) готовит сведения, представляемые для разработки параметров прогноза социально-экономического развития Ставропольского края в части касающегося работы отдела;

19) готовит приказы об утверждении проектной документации объектов капитального строительства; 

20) проводит сверку с отделом бухгалтерского учета и отчетности данных о полученных средствах на финансирование, о проведенных взаиморасчетах в разрезе объектов, отраслей, исполнителей по объектам коммунального назначения и водоснабжения;

21) в соответствии с поручением начальника отдела реализации бюджетных инвестиций осуществляет подготовку к проведению и принимает участие в совещаниях, заседаниях и иных мероприятиях, в том числе ведет протоколы и оформляет принятые решения;
22) на период отпуска ведущего специалиста замещает его; 

23) выполняет иные обязанности по поручению начальника отдела реализации бюджетных инвестиций в соответствии с законодательством Российской Федерации и Ставропольского края, отнесенные к компетенции отдела. 

главного специалиста отдела содействия реформированию жилищно-коммунального  хозяйств министерства
к уровню образования:
высшее образование по одному из направлений (специальности): государственное и муниципальное управление; городское строительство и хозяйство; экономика; юриспруденция; финансы и кредит, бухгалтерский учет и аудит.

к стажу работы:

не менее двух лет стажа гражданской службы (государственной службы иных видов) или не менее трех лет стажа работы по специальности

к профессиональным знаниям и навыкам:
знание Конституции Российской Федерации, Устава (Основного Закона) Ставропольского края; знание федеральных конституционных законов, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих сферу деятельности отдела содействия реформированию жилищно-коммунального  хозяйств министерства, применительно к исполнению должностных обязанностей; знание основ законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о государственной гражданской службе; знание нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих деятельность министерства; знание основ государственного управления; знание основ делопроизводства; знание аппаратного и программного обеспечения применительно к исполнению должностных обязанностей; знание возможностей и особенностей применения информационно-коммуникационных технологий в министерстве, включая использование межведомственного документооборота; знание общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;
навыки организационно - распорядительной деятельности, системного подхода в решении задач; анализа законодательства Российской Федерации и законодательства Ставропольского края и практического применения нормативных правовых актов; оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач; анализа текущей политической ситуации в Ставропольском крае и прогнозирования тенденций ее развития; квалифицированного планирования работы; грамотного учета мнения коллег; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; систематического повышения своей квалификации; систематизации информации; работы со служебными документами.

Главный специалист, исходя из задач отдела, выполняет следующие обязанности:

1)  участвует в подготовке предложений о реализации законов Российской Федерации, Ставропольского края и иных нормативных актов, регламентирующих жилищные правоотношения, на территории Ставропольского края по кругу ведения отдела.

2) участвует в пределах полномочий в разработке и сопровождение нормативных правовых актов Ставропольского края, касающихся подготовки:

- государственных программ Ставропольского края, краевых адресных программ по кругу ведения отдела;

- приказов, распоряжений, инструктивно-методических материалов министерства (в том числе совместно с другими министерствами и ведомствами) по кругу ведения отдела.

3)  осуществляет:

- подготовку совместно с органами местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края необходимых документов при подаче заявок Ставропольского края на предоставление финансовой поддержки за счет средств государственной корпорации - Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства в рамках реализации региональных адресных программ по переселению граждан из аварийного жилищного фонда;

- общее руководство и управление краевыми адресными программами по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, внесение, в установленном порядке, изменений и дополнений в указанные программы;

- совместно с органами местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края мониторинг за ходом реализации краевых адресных программ по переселению граждан из аварийного жилищного фонда;

- ведение реестра аварийных многоквартирных домов, расположенных на территории Ставропольского края и его контроль в информационной системе «Реформа ЖКХ», сверку реестра аварийных многоквартирных домов Ставропольского края по сравнению с данными отчета «1-жилфонд»;

- подготовку и представление в Фонд еженедельного отчета о ходе реализации краевых адресных программ «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Ставропольском крае с учетом необходимости стимулирования развития рынка жилья», «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Ставропольском крае с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства» и «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Ставропольском крае»;

- подготовку и представление в Фонд квартального отчета о ходе реализации краевых адресных программ «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Ставропольском крае с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства» и «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Ставропольском крае»;

- подготовку и представление в Фонд годового и итогового отчетов о ходе реализации краевых адресных программ «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Ставропольском крае с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства» и «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Ставропольском крае»;

- осуществляет функции оператора субъекта Российской Федерации по работе с информационной системой «Реформа ЖКХ»;
- методическую и консультационную поддержку специалистов органов местного самоуправления и ЖКХ края по кругу ведения отдела;
4) готовит справочно-аналитические материалы для рассмотрения на совещаниях, заседаниях коллегиальных органов по кругу ведения отдела;
5) обеспечивает своевременное и внимательное рассмотрение обращения граждан и организаций по кругу ведения отдела;

6) исполняет иные поручения, распоряжения, указания, данные начальником отдела, относящиеся к компетенции отдела.

главного специалиста отдела содействия реформированию жилищно-коммунального  хозяйств министерства
к уровню образования:
высшее образование по одному из направлений (специальности): государственное и муниципальное управление; городское строительство и хозяйство; экономика; юриспруденция; финансы и кредит, бухгалтерский учет и аудит.

к стажу работы:

не менее двух лет стажа гражданской службы (государственной службы иных видов) или не менее трех лет стажа работы по специальности

к профессиональным знаниям и навыкам:
знание Конституции Российской Федерации, Устава (Основного Закона) Ставропольского края; знание федеральных конституционных законов, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих сферу деятельности отдела содействия реформированию жилищно-коммунального  хозяйств министерства, применительно к исполнению должностных обязанностей; знание основ законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о государственной гражданской службе; знание нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих деятельность министерства; знание основ государственного управления; знание основ делопроизводства; знание аппаратного и программного обеспечения применительно к исполнению должностных обязанностей; знание возможностей и особенностей применения информационно-коммуникационных технологий в министерстве, включая использование межведомственного документооборота; знание общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;
навыки организационно - распорядительной деятельности, системного подхода в решении задач; анализа законодательства Российской Федерации и законодательства Ставропольского края и практического применения нормативных правовых актов; оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач; анализа текущей политической ситуации в Ставропольском крае и прогнозирования тенденций ее развития; квалифицированного планирования работы; грамотного учета мнения коллег; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; систематического повышения своей квалификации; систематизации информации; работы со служебными документами.

Главный специалист, исходя из задач отдела, выполняет следующие обязанности:

1) участвует в подготовке предложений о реализации законов Российской Федерации, Ставропольского края и иных нормативных актов, регламентирующих жилищные правоотношения, на территории Ставропольского края, по кругу ведения отдела;
2) участвует в пределах полномочий в разработке и сопровождении нормативных правовых актов Ставропольского края, касающихся 

- реформирования жилищно-коммунального хозяйства и капитального ремонта жилищного фонда;
- подготовки государственных программ Ставропольского края, краевых адресных программ по кругу ведения отдела;
3) проводит консультативно-методическую работу с органами местного самоуправления Ставропольского края по вопросам реализации Федерального закона  № 185-ФЗ «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства»; 
4) координирует работу органов местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края по реализации на их территории статьи 14 Федерального закона  № 185-ФЗ «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства». Готовит информацию, аналитические и методические материалы, разъяснения по данному вопросу;

5) формирует совместно со специалистами отдела на основе заявок, предоставленных органами местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края, заявки Ставропольского края для предоставления финансовой поддержки за счет средств государственной корпорации – Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства (далее – Фонд) на проведение капитального ремонта многоквартирных домов;

6) осуществляет общее руководство и управление краевыми адресными программами по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, внесение, в установленном порядке, изменений и дополнений в указанные программы;

7) формирует на основе отчетов, предоставленных органами местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края, отчетность, установленную Фондом:

- ежемесячный отчет о расходовании средств Фонда, бюджета субъекта Российской Федерации и (или) местных бюджетов на реализацию региональных адресных программ по проведению капитального ремонта многоквартирных домов, и представляет в Фонд;

- квартальный отчет «Сведения о реформировании жилищно-коммунального хозяйства в соответствии с условиями предоставления финансовой поддержки за счет средств Фонда»;

- разделы 3.3 и 3.4 годового отчета «Сведения о соблюдении условий предоставления финансовой поддержки за счет средств Фонда, предусмотренных статьей 14 Федерального закона от 21 июля 2007 № 185-ФЗ «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства»;

8) осуществляет методическую и консультационную поддержку специалистов органов местного самоуправления и ЖКХ края по кругу ведения отдела;

9) осуществляет взаимодействие с органами местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края по вопросам формирования благоприятных условий для образования и деятельности  ТСЖ в Ставропольском крае;
10) готовит справочно-аналитические материалы для рассмотрения на совещаниях, заседаниях коллегиальных органов по кругу ведения отдела;
11) обеспечивает своевременное и внимательное рассмотрение обращений граждан и организаций по кругу ведения отдела;
12) принимает участие в совещаниях, заседаниях и иных мероприятиях, в соответствии с поручениями начальника отдела и вышестоящего руководства;

13) исполняет иные поручения, распоряжения, указания, данные начальником отдела, относящиеся к компетенции отдела;

ведущего специалиста отдела  содействия реформированию жилищно-коммунального  хозяйства министерства
к уровню образования:

высшее образование по одному из направлений (специальности): юриспруденция; экономика и управление на предприятии; государственное и муниципальное управление; городское строительство и хозяйство; финансы и кредит; бухгалтерский учет; анализ и аудит предприятий.

к стажу работы:

без предъявления требований к стажу.

к профессиональным знаниям и навыкам:
знание Конституции Российской Федерации, Устава (Основного Закона) Ставропольского края; знание федеральных конституционных законов, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих сферу деятельности отдела  содействия реформированию жилищно-коммунального  хозяйства министерства, применительно к исполнению должностных обязанностей; знание основ законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о государственной гражданской службе; знание нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих деятельность министерства; знание основ государственного управления; знание основ делопроизводства; знание аппаратного и программного обеспечения применительно к исполнению должностных обязанностей; знание возможностей и особенностей применения информационно-коммуникационных технологий в министерстве, включая использование межведомственного документооборота; знание общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;
навыки организационно - распорядительной деятельности, системного подхода в решении задач; анализа законодательства Российской Федерации и законодательства Ставропольского края и практического применения нормативных правовых актов; оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач; анализа текущей политической ситуации в Ставропольском крае и прогнозирования тенденций ее развития; квалифицированного планирования работы; грамотного учета мнения коллег; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; систематического повышения своей квалификации; систематизации информации; работы со служебными документами.

Ведущий специалист отдела, исходя из задач, определённых должностным регламентом, выполняет следующие обязанности:

1) участвует в пределах полномочий в разработке и сопровождение нормативных правовых актов Ставропольского края, касающихся подготовки

приказов, распоряжений, инструктивно-методических материалов министерства (в том числе совместно с другими министерствами и ведомствами) по кругу ведения отдела.

2) осуществляет:

- контроль за соответствием деятельности регионального оператора;

- подготовку и утверждение минимального размера взноса на капитальный ремонт общего имущества собственников в многоквартирном доме;

- подготовку и утверждение региональной программы по капитальному ремонту общего имущества собственников в многоквартирном доме;

3) участвует в обеспечении реализации комплекса мероприятий, способствующих улучшению состояния платежной дисциплины предприятий жилищно-коммунального комплекса Ставропольского края;

4) осуществляет сбор данных по принятию мер по урегулированию ситуации с долгами по оплате услуг ЖКХ;

5) осуществляет подготовку информации о дебиторской задолженности населения, предприятий и организаций (в том числе федеральных предприятий, организаций и учреждений) за оказанные жилищно-коммунальные услуги и кредиторской задолженности предприятий жилищно-коммунального хозяйства за энергоресурсы (топливо, тепловую и электрическую энергию) по Ставропольскому краю;

          6) осуществляет подготовку проектов приказов, договоров, соглашений, служебных записок, писем, и иных документов по вопросам, отнесённым к компетенции отдела;


7) осуществляет подготовку справочно-аналитических материалов для рассмотрения на совещаниях, заседаниях коллегиальных органов;


8) в соответствии с поручением начальника отдела осуществляет подготовку к проведению и принимает участие в совещаниях, заседаниях и иных мероприятиях, в том числе ведёт протоколы и оформляет принятые решения;

9) рассматривает обращения граждан и организаций, в установленные сроки дает им ответ, обеспечивает выполнение принятых решений;

10) выполняет иные обязанности по поручению начальника отдела в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края, отнесенные к компетенции отдела.
главного специалиста производственно-технического отдела
к уровню образования:
высшее образование по одному из направлений (специальности): финансы и кредит, бухгалтерский учет, анализ и аудит предприятий, государственное и муниципальное управление, юриспруденция; стандартизация и сертификация.
к стажу работы:

не менее двух лет стажа гражданской службы (государственной службы иных видов) или не менее трех лет стажа работы по специальности

к профессиональным знаниям и навыкам:
знание Конституции Российской Федерации, Устава (Основного Закона) Ставропольского края; знание федеральных конституционных законов, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих сферу деятельности производственно-технического отдела министерства, применительно к исполнению должностных обязанностей; знание основ законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о государственной гражданской службе; знание нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих деятельность министерства; знание основ государственного управления; знание основ делопроизводства; знание аппаратного и программного обеспечения применительно к исполнению должностных обязанностей; знание возможностей и особенностей применения информационно-коммуникационных технологий в министерстве, включая использование межведомственного документооборота; знание общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;
навыки организационно - распорядительной деятельности, системного подхода в решении задач; анализа законодательства Российской Федерации и законодательства Ставропольского края и практического применения нормативных правовых актов; оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач; анализа текущей политической ситуации в Ставропольском крае и прогнозирования тенденций ее развития; квалифицированного планирования работы; грамотного учета мнения коллег; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; систематического повышения своей квалификации; систематизации информации; работы со служебными документами.

Главный специалист, исходя из задач отдела, выполняет следующие обязанности: финансы и кредит, бухгалтерский учет, анализ и аудит предприятий, государственное и муниципальное управление, юриспруденция.

1) участвует в предоставлении государственной услуги по осуществлению мероприятий, связанных с исполнением  обязательств по государственным жилищным сертификатам, выдаваемым гражданам Российской Федерации, лишившимся жилого помещения в результате чрезвычайных ситуаций, стихийных бедствий, террористических актов или при пресечении террористических актов правомерными действиями, в части, касающейся компетенции отдела;

2) осуществляет мониторинг показателей технико-экономического состояния систем теплоснабжения, расположенных на территории Ставропольского края (за исключением теплопотребляющих установок потребителей тепловой энергии, теплоносителя, а также источников тепловой энергии, функционирующих в режиме комбинированной выработки электрической и тепловой энергии), в том числе показателей физического износа и энергетической эффективности объектов теплоснабжения, расположенных на территории Ставропольского края;

3) мониторинг показателей технико-экономического состояния систем водоснабжения и водоотведения, в том числе показателей физического износа и энергетической эффективности объектов централизованных систем горячего водоснабжения, холодного водоснабжения и (или) водоотведения, объектов нецентрализованных систем холодного и горячего водоснабжения, расположенных на территории Ставропольского края;

4) участвует в разработке проектов законов Ставропольского края и иных правовых актов Ставропольского края в пределах своей компетенции;

5) разрабатывает проекты распоряжений и постановлений Губернатора и Правительства края по вопросам, касающимся финансирования отрасли;

6) оказывает методическую и консультативную помощь органам местного самоуправления в пределах компетенции отдела;

7) проведение сверки исходных данных для проведения расчетов по распределению бюджетных средств с муниципальными образованиями Ставропольского края;

8) готовит приказы, распоряжения, инструктивно-методические материалы министерства (в том числе совместных с другими министерствами и ведомствами) в пределах компетенции отдела

9) обеспечивает участие в подготовке другими структурными подразделениями министерства необходимых материалов по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

10) своевременно и качественно готовит справки, расчеты, аннотации и обзоры для представления руководству и вышестоящие органы по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

11) обеспечивает своевременное и внимательное рассмотрение писем, обращений, жалоб от органов местного самоуправления, министерств, комитетов, управлений, отделов Правительства края, Государственной Думы Ставропольского края, юридических и физических лиц;

12) участвует в процессах обучения, подготовки и переподготовки кадров органов местного самоуправления, предприятий и организаций жилищно-коммунального хозяйства по кругу ведения отдела;

13) исполняет поручения, распоряжения, указания, данные министром, заместителями министра, отнесёнными к компетенции отдела;

Лица, желающие участвовать в конкурсах, представляют в отдел кадров и спецработы министерства (г.Ставрополь, ул.Спартака, д. 6, кабинет № 25) следующие документы: 
а) личное заявление;

б) собственноручно заполненную и подписанную анкету с приложением фотографии;

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию (копии, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы):
копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина,

копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания;

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации по учетной форме 001-ГС/у, утвержденной приказом Минздравсоцразвития России от 14 декабря 2009 г. № 984-н);
е) иные документы.
Документы принимаются в срок до 04 марта 2014 года включительно, ежедневно с понедельника по пятницу с 9.00 до 18.00 (перерыв с 13.00 до 14.00).
Предполагаемая дата проведения конкурса –19 марта 2014  года.

С порядком проведения конкурса и прохождения государственной гражданской службы Ставропольского края по вышеуказанным должностям можно ознакомиться в разделе «Государственная служба» на официальном сайте министерства строительства и архитектуры Ставропольского края (http://www.minstroysk.ru/navig/gossluzhba/documents/), а также по телефону 26-64-09.
