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Приложение
Министерство строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Ставропольского края (далее - министерство) с 25 марта 2014 года по 05 мая 2014 года проводит конкурсы на включение в кадровый резерв министерства для замещения следующих вакантных должностей государственной гражданской службы Ставропольского края: 
начальника отдела реализации национального проекта и социальных гарантий министерства;

начальника отдела содействия реформированию жилищно-коммунального  хозяйства;

заместителя начальника отдела содействия реформированию жилищно-коммунального  хозяйства;
ведущего специалиста отдела правового обеспечения министерства;
ведущего специалиста производственно-технического отдела министерства.
Требования к конкурсантам:
начальник отдела реализации национального проекта и социальных гарантий министерства
к уровню  образования:

высшее образование по специальности: промышленное и гражданское строительство; автоматика и управление; экономика и управление.

к стажу работы:

не менее трех лет стажа гражданской службы (государственной службы иных видов) или не менее четырех лет стажа работы по специальности
к профессиональным знаниям и навыкам:
знание Конституции Российской Федерации, Устава (Основного Закона) Ставропольского края; знание федеральных конституционных законов, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих сферу деятельности отдела реализации национального проекта и социальных гарантий министерства, применительно к исполнению должностных обязанностей; знание основ законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о государственной гражданской службе; знание нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих деятельность министерства; знание основ государственного управления; основы юридической техники; знание основ делопроизводства; знание аппаратного и программного обеспечения применительно к исполнению должностных обязанностей; знание возможностей и особенностей применения информационно-коммуникационных технологий в министерстве, включая использование межведомственного документооборота; знание общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

навыки организационно - распорядительной деятельности, системного подхода в решении задач; анализа законодательства Российской Федерации и законодательства Ставропольского края и практического применения нормативных правовых актов; оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач; анализа текущей политической ситуации в Ставропольском крае и прогнозирования тенденций ее развития; квалифицированного планирования работы; грамотного учета мнения коллег; делегирования полномочий подчиненным; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; систематического повышения своей квалификации; систематизации информации; работы со служебными документами; стратегического планирования и управления групповой деятельностью с учетом возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах.

Начальник отдела, исходя из задач, определённых положением об отделе реализации национального проекта и социальных гарантий министерства, выполняет следующие обязанности:

1) обеспечивает реализацию в Ставропольском крае приоритетного национального проекта «Доступное и комфортное жилье – гражданам России» и в пределах компетенции министерства федеральной целевой программы «Жилище» на 2011-2015годы» и входящих в нее подпрограмм:

«Обеспечение жильем молодых семей»;

«Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем категорий граждан, установленных федеральным законодательством»; 

2) обеспечивает подготовку проектов нормативных правовых актов Ставропольского края по вопросам реализации в Ставропольском крае приоритетного национального проекта «Доступное и комфортное жильё – гражданам России» и в пределах компетенции министерства федеральной целевой программы «Жилище» на 2011-2015 годы» и входящих в нее подпрограмм;

3) обеспечивает реализацию в Ставропольском крае мероприятий по обеспечению жильем ветеранов, инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, в рамках реализации переданных полномочий Российской Федерации по обеспечению жильем ветеранов, инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов,  в соответствии с федеральными законами «О ветеранах» и «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;

4) осуществляет разработку долгосрочных, среднесрочных и текущих программ по реализации в Ставропольском крае приоритетного национального проекта «Доступное и комфортное жилье – гражданам России»;

5) участвует в подготовке и подготавливает проекты соглашений и договоров, заключаемых Правительством Ставропольского края с федеральными органами исполнительной власти и органами исполнительной власти других субъектов Российской Федерации, и межрегиональных организаций в пределах своей компетенции;

6) осуществляет разработку в пределах своей компетенции сводных планов-прогнозов по реализации в Ставропольском крае федеральной целевой программы «Жилище» на 2011-2015 годы»;

7) обеспечивает реализацию краевой целевой программы «Жилище» в Ставропольском крае на 2010-2012 годы»;

8) обеспечивает реализацию в Ставропольском крае мероприятий по предоставлению жилых помещений в собственность бесплатно или по договору социального найма и единовременной денежной выплаты на приобретение или строительство жилого помещения в рамках реализации Федерального закона от 27 мая 1998 года  № 76-ФЗ «О статусе военнослужащих».
начальник отдела содействия реформированию жилищно-коммунального  хозяйства
к уровню  образования:

высшее образование по специальности: государственное и муниципальное управление; городское строительство и хозяйство, юриспруденция, экономика, финансы и кредит, бухгалтерский учет и аудит.

к стажу работы:

не менее трех лет стажа гражданской службы (государственной службы иных видов) или не менее четырех лет стажа работы по специальности

к профессиональным знаниям и навыкам:
знание Конституции Российской Федерации, Устава (Основного Закона) Ставропольского края; знание федеральных конституционных законов, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих сферу деятельности отдела содействия реформированию жилищно-коммунального  хозяйства министерства, применительно к исполнению должностных обязанностей; знание основ законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о государственной гражданской службе; знание нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих деятельность министерства; знание основ государственного управления; основы юридической техники; знание основ делопроизводства; знание аппаратного и программного обеспечения применительно к исполнению должностных обязанностей; знание возможностей и особенностей применения информационно-коммуникационных технологий в министерстве, включая использование межведомственного документооборота; знание общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

навыки организационно - распорядительной деятельности, системного подхода в решении задач; анализа законодательства Российской Федерации и законодательства Ставропольского края и практического применения нормативных правовых актов; оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач; анализа текущей политической ситуации в Ставропольском крае и прогнозирования тенденций ее развития; квалифицированного планирования работы; грамотного учета мнения коллег; делегирования полномочий подчиненным; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; систематического повышения своей квалификации; систематизации информации; работы со служебными документами; стратегического планирования и управления групповой деятельностью с учетом возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах.

Начальник отдела, исходя из задач, определённых положением об отделе отдела содействия реформированию жилищно-коммунального  хозяйства министерства, выполняет следующие обязанности:

1) проводит консультативно-методическую работу с органами местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края по вопросам реализации Федерального закона № 185-ФЗ «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства»;

2) координирует работу органов местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края по реализации на их территории условий статьи 14 Федерального закона №185-ФЗ «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства»;

3) формирует совместно со специалистами отдела на основе заявок, предоставленных органами местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края, заявки Ставропольского края для предоставления финансовой поддержки за счет средств Фонда на проведение капитального ремонта многоквартирных домов и переселение граждан из аварийного жилья;
4) формирует совместно со специалистами отдела сводную отчетность по Ставропольскому краю на основе отчетов по исполнению мероприятий по реформированию жилищно-коммунального хозяйства, представленных органами местного самоуправления Ставропольского края;

5) осуществляет  взаимодействие с органами местного самоуправления

муниципальных образований Ставропольского края и государственным учреждением архитектуры и градостроительства Ставропольского края в части расчета для соответствующих органов местного самоуправления Ставропольского края предельной стоимости ремонтно-строительных работ при капитальном ремонте 1 м2 общей площади в многоквартирных домах;

6) анализирует и систематизирует отчетность, установленную государственной корпорацией – Фондом содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства (далее – Фонд);

7) обеспечивает подготовку материалов к заседанию межведомственной рабочей группы по координации деятельности органов исполнительной власти Ставропольского края по реализации Федерального закона «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства»;

8) обеспечивает реализацию комплекса мероприятий, способствующих улучшению состояния платежной дисциплины населения и предприятий жилищно-коммунального комплекса Ставропольского края;
9) обеспечивает общее руководство и управление краевыми адресными программами по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, внесение, в установленном порядке, изменений и дополнений в указанные программы;

10) способствует развитию государственно-частного партнерства в области жилищно-коммунального хозяйства;

11) осуществляет взаимодействие с органами местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края по вопросам формирования благоприятных условий для образования и деятельности  ТСЖ в Ставропольском крае;

заместителя начальника отдела содействия реформированию жилищно-коммунального  хозяйства
к уровню профессионального образования:

высшее профессиональное образование по одному из направлений (специальности): городское строительство и хозяйство, юриспруденция, экономика, финансы и кредит, бухгалтерский учет и аудит.

к стажу работы:

не менее двух лет стажа гражданской службы (государственной службы иных видов) или не менее трех лет стажа работы по специальности

к профессиональным знаниям и навыкам:
знание Конституции Российской Федерации, Устава (Основного Закона) Ставропольского края; знание федеральных конституционных законов, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих сферу деятельности отдела архитектуры и градостроительства, применительно к исполнению должностных обязанностей; знание основ законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о государственной гражданской службе; знание нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих деятельность министерства; знание основ государственного управления; знание основ делопроизводства; знание аппаратного и программного обеспечения применительно к исполнению должностных обязанностей; знание возможностей и особенностей применения информационно-коммуникационных технологий в министерстве, включая использование межведомственного документооборота; знание общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;
навыки организационно - распорядительной деятельности, системного подхода в решении задач; анализа законодательства Российской Федерации и законодательства Ставропольского края и практического применения нормативных правовых актов; оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач; анализа текущей политической ситуации в Ставропольском крае и прогнозирования тенденций ее развития; квалифицированного планирования работы; грамотного учета мнения коллег; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; систематического повышения своей квалификации; систематизации информации; работы со служебными документами.

Заместитель начальника отдела, исходя из задач, определённых должностным регламентом, выполняет следующие обязанности:

1) разрабатывает проекты нормативно-правовых актов Ставропольского края по вопросам реформирования жилищно-коммунального хозяйства, в том числе проекты государственных программ Ставропольского края, ведомственных целевых, краевых адресных программ по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, в том числе с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства, по капитальному ремонту многоквартирных домов;
2) проводит консультативно-методическую работу с органами местного  самоуправления муниципальных  образований Ставропольского  края по 

вопросам реализации Федерального закона «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства»;

3) координирует работу органов местного самоуправления  муниципальных образований Ставропольского края по реализации на их территории условий статьи 14 Федерального закона «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства»;

4) формирует совместно со специалистами отдела на основе заявок, предоставленных органами местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края, заявки Ставропольского края для предоставления финансовой поддержки за счет средств Фонда на проведение капитального ремонта многоквартирных домов и переселение граждан из аварийного жилья;
5) формирует совместно со специалистами отдела сводную отчетность по Ставропольскому краю на основе отчетов по исполнению мероприятий по реформированию жилищно-коммунального хозяйства, представленных органами местного самоуправления Ставропольского края;

6) осуществляет взаимодействие с органами местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского Ставропольского края и государственным учреждением архитектуры и градостроительства Ставропольского края в части расчета для соответствующих органов местного самоуправления Ставропольского края предельной стоимости ремонтно-строительных при капитальном ремонте 1 м2 общей площади в многоквартирных домах;

7) формирует отчетность, установленную государственной корпорацией - Фондом содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства (далее - Фонд);

8) осуществляет общее руководство и управление краевыми адресными программами по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, внесение, в установленном порядке, изменений и дополнений в указанные программы
9) обеспечивает проведение ежегодного краевого конкурса «Лучшее товарищество собственников жилья Ставропольского края»;

10) организует взаимодействие с органами местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края по вопросам формирования благоприятных условий для образования и деятельности товариществ собственников жилья в Ставропольском крае;

11) обеспечивает подготовку материалов к заседанию межведомственной рабочей группы по координации деятельности органов исполнительной власти Ставропольского края по реализации Федерального закона «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства»;

12) организует реализацию норм Жилищного кодекса Российской Федерации, которыми регламентируется  организация проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах и отдельными положениями которых установлена обязанность субъектов Российской Федерации законодательного регулирования некоторых вопросов, связанных с финансированием капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах;

ведущего специалиста производственно-технического отдела  
министерства
к уровню образования:

высшее образование по одному из направлений (специальности): промышленное и гражданское строительство;  энергетическое; сервис и туризм; теплоснабжение и вентиляция; экономическое; водоснабжение и водоотведение; техническое.

к стажу работы:

без предъявления требований к стажу.

к профессиональным знаниям и навыкам:
знание Конституции Российской Федерации, Устава (Основного Закона) Ставропольского края; знание федеральных конституционных законов, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих сферу деятельности производственно-технического отдела    министерства, применительно к исполнению должностных обязанностей; знание основ законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о государственной гражданской службе; знание нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих деятельность министерства; знание основ государственного управления; знание основ делопроизводства; знание аппаратного и программного обеспечения применительно к исполнению должностных обязанностей; знание возможностей и особенностей применения информационно-коммуникационных технологий в министерстве, включая использование межведомственного документооборота; знание общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;
навыки организационно - распорядительной деятельности, системного подхода в решении задач; анализа законодательства Российской Федерации и законодательства Ставропольского края и практического применения нормативных правовых актов; оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач; анализа текущей политической ситуации в Ставропольском крае и прогнозирования тенденций ее развития; квалифицированного планирования работы; грамотного учета мнения коллег; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; систематического повышения своей квалификации; систематизации информации; работы со служебными документами.

Ведущий специалист отдела, исходя из задач, определённых должностным регламентом, выполняет следующие обязанности:

1. Осуществляет сбор и обобщение информации для еженедельных докладов на планерках;

2. Осуществляет подготовку информации по выполнению протокольных поручений министра, Губернатора Ставропольского края, заместителей председателя Правительства Ставропольского края;

3. Осуществляет организацию и подготовку совещаний, заседаний по вопросам электроснабжения, подготовку протоколов совещаний и информации по их выполнению;

4. Готовит распоряжения, приказы министерства;

5. Рассматривает письма, жалобы, предложения, поступающие в министерство, и подготавливает ответы и информацию по ним;

6. Участвует в проверках деятельности администраций и предприятий жилищно-коммунального хозяйства края в составе комиссий Правительства Ставропольского края и в составлении актов-справок по ним;

7. Подготавливает проекты писем в Правительство Российской Федерации, администрации районов и городов края, организации и учреждения по вопросам ведения отдела;

8. Рассматривает и готовит заключения на проекты нормативно-правовых актов, проектов договоров (соглашений) поступающих в министерство, по вопросам, отнесенным к компетенции отдела;

9. Участвует в подготовке справок и информации по направлениям, отнесенным к компетенции отдела;

10. Осуществляет методическую помощь предприятиям и организациям жилищно-коммунального комплекса в организации работ по рациональному использованию ресурсов;

11. Осуществляет рассмотрение и согласование вопросов передачи на баланс ГУП СК «Ставрополькоммунэлектро» ведомственных электрических сетей, трансформаторных подстанций;

12. Осуществляет сбор и обобщение информации, предоставляемой органами местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края, юридическими лицами, осуществляющими деятельность по разработке и утверждению схем теплоснабжения поселений и городских округов Ставропольского края с численностью населения менее чем пятьсот тысяч человек на территории края;

13. Осуществляет мониторинг хода разработки и утверждения схем теплоснабжения поселений и городских округов Ставропольского края с численностью населения менее чем пятьсот тысяч человек, готовит аналитические материалы;
14. Формирует полугодовую отчетность по разделу 2 формы федерального статистического наблюдения №1-тарифы (ЖКХ) «Сведения о тарифах на жилищно-коммунальные услуги».
ведущий специалист отдела правового обеспечения министерства
к уровню профессионального образования:

высшее профессиональное образование по специальности: юриспруденция. 

к стажу работы:

без предъявления требований к стажу.

к профессиональным знаниям и навыкам:

знание Конституции Российской Федерации, Устава (Основного Закона) Ставропольского края; знание федеральных конституционных законов, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих сферу деятельности отдела правового обеспечения, применительно к исполнению должностных обязанностей; знание основ законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о государственной гражданской службе; знание нормативных правовых актов Ставропольского края, регламентирующих деятельность специалист отдела правового обеспечения министерства; знание основ государственного управления; основы юридической техники; знание основ делопроизводства; знание аппаратного и программного обеспечения применительно к исполнению должностных обязанностей; знание возможностей и особенностей применения информационно-коммуникационных технологий в министерстве, включая использование межведомственного документооборота; знание общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

навыки организационно - распорядительной деятельности, системного подхода в решении задач; анализа законодательства Российской Федерации и законодательства Ставропольского края и практического применения нормативных правовых актов; оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач; анализа текущей политической ситуации в Ставропольском крае и прогнозирования тенденций ее развития; квалифицированного планирования работы; грамотного учета мнения коллег; делегирования полномочий подчиненным; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач; систематического повышения своей квалификации; систематизации информации; работы со служебными документами; стратегического планирования и управления групповой деятельностью с учетом возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах.

Ведущий специалист отдела, исходя из задач, определённых должностным регламентом, выполняет следующие обязанности:
1) участвует в подготовке и подготавливает проекты нормативных правовых актов Ставропольского края в пределах компетенции министерства;

2) участвует в подготовке заключений о соответствии Конституции Российской Федерации, федеральным конституционным законам, федеральным законам, Уставу (Основному Закону) Ставропольского края и правилам юридической техники проектов законов Ставропольского края, поступивших на рассмотрение Губернатору Ставропольского края, в Правительство Ставропольского края и предлагаемых для внесения Губернатором Ставропольского края или Правительством Ставропольского края в Государственную Думу Ставропольского края в порядке законодательной инициативы в пределах компетенции министерства;

3) участвует в подготовке заключений по проектам федеральных законов, других нормативных правовых актов федеральных органов государственной власти, направленных Губернатору Ставропольского края, в Правительство Ставропольского края для внесения замечаний, предложений поправок по данным проектам в пределах компетенции министерства;

4) осуществляет юридическую экспертизу и участвует в подготовке заключений о соответствии Конституции Российской Федерации, федеральным конституционным законам, законам Ставропольского края, принятых Государственной Думой Ставропольского края и направленных Губернатору Ставропольского края для подписания и обнародования проектов законов Ставропольского края по вопросам ведения министерства;

5) осуществляет юридическую экспертизу проектов правовых актов Ставропольского края, договоров, соглашений, государственных контрактов и иных документов на предмет их соответствия законодательству Российской Федерации, законодательству Ставропольского края по вопросам ведения министерства;

6) участвует в работе комиссий, рабочих групп и иных коллегиальных органов, в состав которых включен или направлен вышестоящим руководителем;

7) участвует в совещаниях, заседаниях и иных мероприятиях в соответствии с поручением вышестоящего руководителя;

8) подготавливает заключения и предложения о внесении изменений или отмене актов органов исполнительной власти Ставропольского края, если они противоречат Конституции Российской Федерации, федеральным законам, законодательству Российской Федерации, законодательству Ставропольского края в пределах компетенции министерства;

9) по поручению Правительства Ставропольского края рассматривает протесты и представления органов прокуратуры, заключения органов юстиции, предписания и жалобы на решения Губернатора Ставропольского края и Правительства Ставропольского края, подготавливает предложения по ним и сообщения о принятых мерах в пределах компетенции министерства;

10) рассматривает и подготавливает разъяснения и заключения, в соответствии с законодательством Российской Федерации, по обращениям организаций и жалобам граждан в адрес министерства в пределах компетенции отдела правового обеспечения, своевременно направляет их;

11) обеспечивает правовое регулирование деятельности министерства при 

реализации основных задач по управлению и нормативно-правовому регулированию в области строительства;

осуществлении контроля и надзора за долевым строительством многоквартирных домов и иных объектов недвижимости;

реализации полномочий по ценообразованию в строительстве;

12) осуществляет проверку надлежащего оформления должностными лицами министерства дел об административных правонарушениях, составленных по результату проведенных мероприятий по надзору;

13) участвует в рассмотрении дел об административных правонарушениях;

14) осуществляет подготовку претензий, проверку соблюдения требований, указанных в претензиях на основе данных, представленных структурными подразделениями министерства;

15) готовит и представляет начальнику отдела предложения по досудебному урегулированию спора или о предъявлении исков в арбитражный суд; 

16) осуществляет контроль за исполнением претензий, предъявленных министерством, и ведет учет их исполнения;

17) рассматривает претензии, поступившие в министерство, проверяет их правовую обоснованность;

18) представляет по доверенности интересы министерства, Губернатора Ставропольского края или Правительства Ставропольского края по вопросам, относящимся к компетенции министерства в арбитражных судах или судах общей юрисдикции по делам, стороной в которых оно выступает, с правом пользования всеми правами, предоставленными истцу, ответчику и третьему лицу, а также с правом полного или частичного отказа от исковых требований и признания иска, изменения предмета или основания иска, заключения мирового соглашения, подготавливает и подписывает в этих целях необходимые документы;

19) обеспечивает, по поручению начальника одела правового обеспечения подготовку документов и представительство в судебных органах по делам, стороной в которых выступает министерство;

20) выступает в судебных органах с заявлением в защиту прав и законных интересов участников долевого строительства многоквартирных домов и (или) иных объектов недвижимости;
21) выступает в арбитражном суде с заявлением о приостановлении на определенный срок осуществления застройщиком деятельности, связанной с привлечением денежных средств участников долевого строительства для строительства (создания) многоквартирных домов и (или) иных объектов недвижимости, в случаях, установленных законодательством Российской Федерации о долевом строительстве многоквартирных домов и иных объектов недвижимости;
22) выступает в арбитражном суде с заявлением о ликвидации лица, осуществляющего привлечение денежных средств граждан для строительства, в случае неоднократного или грубого нарушения им положений Федерального закона «Об участии в долевом строительстве многоквартирных домов и иных объектов недвижимости и о внесении изменений в некоторые законодательные акты Российской Федерации» или принятых в соответствии с ним иных нормативных правовых актов, а также в иных предусмотренных федеральными законами случаях;
23) оказывает бесплатную юридическую помощь гражданам – участникам долевого строительства жилья, пострадавшим вследствие неисполнения застройщиками обязательств по строительству жилья на территории Ставропольского края в виде составления заявлений, жалоб, ходатайств и других документов правового характера и представляет их интересы в судах.
Лица, желающие участвовать в конкурсах, представляют в отдел кадров и спецработы министерства (г.Ставрополь, ул.Спартака, д. 6, кабинет № 25) следующие документы: 
а) личное заявление;

б) собственноручно заполненную и подписанную анкету с приложением фотографии;

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию (копии, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы):
копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина,

копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания;

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации по учетной форме 001-ГС/у, утвержденной приказом Минздравсоцразвития России от 14 декабря 2009 г. № 984-н);
        е) иные документы (на должности: начальника отдела реализации национального проекта и социальных гарантий министерства, ведущего специалиста производственно-технического отдела  министерства – справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
гражданина Российской Федерации, претендующего на замещение должности государственной гражданской службы Ставропольского края; справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей гражданина Российской Федерации, претендующего на замещение должности государственной гражданской службы Ставропольского края).
Документы принимаются в срок до 14 апреля 2014 года включительно, ежедневно с понедельника по пятницу с 9.00 до 18.00 (перерыв с 13.00 до 14.00).
Предполагаемая дата проведения конкурса –30 апреля 2014  года.

С порядком проведения конкурса и прохождения государственной гражданской службы Ставропольского края по вышеуказанным должностям можно ознакомиться в разделе «Государственная служба» на официальном сайте министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Ставропольского края (http://www.minstroysk.ru/navig/gossluzhba/documents/), а также по телефону 26-64-09.
